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Segala puji dan syukur kehadiran Allah SWT yang telah melimpahkan rahmat dan
hidayah sehinga penulis dapat menyelesaikan Karya Tulis Ilmiah tepat pada
waktunya. Karya Tulis Ilmiah dengan judul “Tinjauan Kebutuhan Tenaga Kerja
Filing Berdasarkan Beban Kerja Dengan Metode Full Time Equivalent Di RS
Bhakti Kartini”, ini dibuat untuk memenuhi persyaratan dalam menyelesaikan
program studi Rekam Medis dan Informasi Kesehatan Universitas Esa Unggul.
Karya Tulis llmiah ini tidak akan terwujud tanpa adanya dukungan dan bantuan
dari berbagai pihak yang telah banyak dan berpartisipasi sehingga penulis dapat
menyelesaikan Karya Tulis lImiah tepat waktu.

Oleh karena itu penulis ingin menyampaikan rasa terimakasih yang sebesar-
besarnya kepada :

1. Orangtua yang memberikan pengertian, semangat, dukungan dan doa
selama saya menempuh bangku kuliah.

2. Bapak Dr.Ir. Arief Ksusuma Among Praja, MBA, IPU Selaku Rektor
Universitas Esa Unggul.
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4. Bapak Daniel Happy Putra,SKM.MKM, selaku ketua program studi
diploma Il Rekam Medis dan Informasi Kesehatan Universitas Esa
Unggul.

5. lbu Siswati, SKM,.MKM selaku pembimbing yang telah memberikan
bimbingan, semangat, dan banyak masukan positif bagi penulis.

6. Seluruh dosen program studi Rekam Medis dan Informasi Kesehatan
Universitas Esa Unggul yang telah memberikan ilmu — ilmu yang
bermanfaat bagi seluruh mahasiswa.

7. Ibu Iramawarni selaku pembimbing lapangan yang telah membantu proses
penelitian di Rumah Sakit Bhakti Kartini.

8. Seluruh Mahasiswa/i jurusan Rekam Medis dan Informasi Kesehatan
angkatan 2018.

Penulis menyadari bahwa masih terdapat kekurangan pada Karya Tulis limiah ini,
oleh karena itu penulis menerima kritik dan saran yang dapat membangun untuk
menyempurnakan Karya Tulis llmiah ini.

Jakarta, Maret 2021

s

Rizal Ramadhan

Vi



